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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento europeo e il Consiglio detta le
disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi,
la pesca e I'acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi elencati ed al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

con Decisione n. C (2022)6831 del 20 settembre 2022 la Commissione europea ha approvato
il testo definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021- 2027" per il sostegno
del Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia “CCI 20211TO5SFPR003”;

con Deliberazione n. 494 del 27/09/2022, la Giunta regionale ha preso atto dell’approvazione
da parte della Commissione Europea, con Decisione n. C (2022)6831 del 20 settembre 2022,
del testo definitivo del PR Campania FSE+ 2021-2027;

con Deliberazione della Giunta Regionale n. 374 del 29/06/2023, & stato approvato il Sistema
di gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR Campania FSE+ 2021-2027;

con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30/12/2025 ['Autorita di Gestione ha approvato
'aggiornamento del SI.GE.CO. del PR Campania FSE+ 2021/2027, del Manuale delle
procedure di gestione, delle Linee Guida per i beneficiari, del Manuale dei Controlli di | livello e
della Metodologia dell’analisi del rischio;

PREMESSO altresi che

a.

il PR Campania FSE+ 2021-2027, nellambito della strategia complessiva individua, tra le
principali sfide da affrontare, quella del sostegno all’'occupazione, anche giovanile e femminile,
da incentivare per favorire, tra I'altro, maggiore stabilita e lotta al sommerso;

a tal fine, nelle Priorita Occupazione e Occupazione Giovanile, Obiettivo specifico: ES0O4.1.
“Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di
lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso Il'attuazione della garanzia per i giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone
inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale”, sono
contemplate le seguenti tipologie di azione attivabili a sostegno dell’'occupazione:

v 1.a.2: incentivi allassunzione e alla stabilizzazione, da modulare anche in relazione
alle caratteristiche dei destinatari, favorendo quelli pit svantaggiati per genere, per eta,
condizioni fisiche e condizione sul mercato del lavoro;

v' 4.a.7: incentivi alle assunzioni, per i datori di lavoro che assumono giovani;

con la Deliberazione di Giunta regionale n. 284 del 21-05-2025 sono state programmate, a
valere sul PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027, risorse pari a € 50.000.000,00 di cui:

v’ €21.571.428,57 a valere sulla Priorita Occupazione Obiettivo Specifico ESO 4.1 azione
1.a.2.

v’ € 28.428.571,43 a valere sulla Priorita Occupazione Giovanile Obiettivo Specifico ESO
4.1 azione 4.a.7

destinate per le nuove assunzioni dei disoccupati compresi quelli di lunga durata e degli
inoccupati e dei giovani di eta compresa tra i 18 anni e i 35 anni, attraverso I'erogazione di
incentivi, in de minimis, agli operatori economici della regione Campania;

con la citata deliberazione €& stato demandato all’ Ufficio Speciale - Autorita Di Gestione Fondo
Sociale Europeo—Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione, gia Direzione



Generale Autorita di Gestione FSE e FSC, in raccordo con la Direzione Generale Lavoro e
Formazione Professionale, gia Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione, il Lavoro e
le Politiche Giovanili, I'adozione degli atti consequenziali all’attuazione del medesimo
provvedimento;

tale misura risulta coerente con le Priorita, I'Obiettivo Specifico e le azioni dianzi richiamate sulle
quali si intendono programmare le risorse, nonché con i criteri di selezione delle operazioni
approvati dal Comitato di Sorveglianza del PR Campania FSE+ 2021-2027 nella seduta del 24
gennaio 2023 di cui I'Autorita di Gestione ha preso atto con il Decreto Dirigenziale n. 15 del
13/02/23;

CONSIDERATO CHE

a.

con decreto dirigenziale n. 153 del 12 giugno 2025, pubblicato sul BURC n. 43 del 23 Giugno
2025, al fine di attuare l'indirizzo formulato dalla Giunta regionale con la deliberazione n.
284/2025, é stato approvato I'avviso pubblico per la concessione di incentivi all’assunzione in
favore degli operatori economici. L'avviso a sportello & articolato in 3 finestre temporali.
v" Prima finestra — per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 30/4/2025: attiva dalle ore
0.00 del 08.7.2025 alle ore 23.59 del 2.9.2025.
v' Seconda finestra — per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 31/8/2025: attiva dalle
ore 0.00 del 20.1.2026 alle ore 23.59 del 3.2.2026
v' Terza finestra — per le assunzioni effettuate dal 1/10/2024 al 31/12/2025: attiva dalle ore
0.00 del 14.4.2026 alle ore 23.59 del 28.4.2026
con il verbale prot n. 532745 del 15/10/2025 sono state definite le modalita operative per
condurre in maniera efficiente l'istruttoria, per gruppi di istanze, anche in relazione agli strumenti
informatici da impiegare per le verifiche dei requisiti; in particolare per quanto concerne la
sussistenza dei requisiti riferiti al rapporto di lavoro e ai dipendenti, viene consultata, per il
tramite della competente DG Lavoro e Formazione Professionale ed in raccordo con la stessa,
la piattaforma CO Unilav; data la numerosita delle istanze pervenute, al fine di assicurare la
fruizione del beneficio alle imprese per le quali risulta scaduto il periodo minimo di mantenimento
e a quelle che hanno chiesto l'erogazione in anticipazione, listruttoria sara condotta
prioritariamente per le fattispecie appena citate e I'eventuale esclusione dal beneficio verra
disposta, per evidente economia procedimentale, anche qualora venga verificato il mancato
possesso di un solo requisito ostativo considerato “assorbente”;
con il citato verbale ¢ stata disposta, altresi, per evidente economia procedimentale, 'adozione
di decreti di ammissione provvisoria per le istanze conformi ai requisiti di ammissibilita - ex art.
5 dell'avviso — nelle more dei riscontri da parte delle altre Amministrazioni pubbliche in ordine
alle verifiche rispetto a “non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto
agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, come
elencati nell’articolo 94 comma 6 del D.Lgs. n.36/2023", a “non trovarsi nelle condizioni di
incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione di cui all’art. 9 comma 2 lett. c) del
D.Lgs. 08.06.2001, n. 231”, nonché alla assenza dei rapporti di parentela di cui all’art. 6;
con successivi verbali istruttori sono state altresi definite/dettagliate ulteriori indicazioni
operative per I'attivita di verifica dei requisiti finalizzati allammissibilita delle istanze;

DATO ATTO che

a.

in attuazione della L.R. n. 6 del 15/05/2024 avente ad oggetto la riorganizzazione degli uffici
regionali, con D.G.R. n. 408 del 31/07/2024 & stata approvata la nuova articolazione
amministrativa della Giunta regionale che, a partire dal 11/09/2025, ha comportato |l
trasferimento delle competenze dalla soppressa Direzione Generale “Autorita di Gestione
Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo e Coesione” all'Ufficio Speciale “Autorita di
Gestione Fondo Sociale Europeo - Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione”;
risultano acquisite agli atti le dichiarazioni relative all’assenza di conflitti di interesse rese dai
dirigenti e dai funzionari del gruppo di lavoro di cui al verbale prot n. 532745 del 15/10/2025;



RITENUTO, pertanto, di

a. dover disporre, in esito all’istruttoria condotta sulle istanze afferenti alla terza finestra temporale
dell’avviso, 'ammissione provvisoria al beneficio del primo elenco di imprese di cui all’Allegato
A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, nei limiti della dotazione
finanziaria dell’Avviso;

b. dover stabilire che gli importi del beneficio potranno essere oggetto di rideterminazione in
ragione delle verifiche in conformita alle regole di cumulo richiamate all’art. 20 dell’avviso,
nonche all'esito del periodo di sorveglianza rispetto al mantenimento dei requisiti;

c. dover specificare che, alla luce dell’art. 12 dell’avviso, sono salvaguardate le risorse destinate
alle imprese valutate ammissibili, rispettando I'ordine cronologico della data di presentazione
della domanda acquisita in piattaforma;

d. dover disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul BURC con valore di notifica per
gli interessati e, in coerenza con lart. 12 del citato avviso, sui siti istituzionali
www.regione.campania.it e www.fse.regione.campania.it;

VISTA la normativa e gli atti citati in premessa al presente atto e che qui si intendono integralmente
richiamati

Alla strequa dell'istruttoria compiuta dal team di riferimento e dal Dirigente della UOS 307.02.01
nonché della dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente del Settore 307.02 con la sottoscrizione
del presente atto,

DECRETA
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

1. disporre, in esito all'istruttoria condotta sulle istanze afferenti alla terza finestra temporale
dell'avviso, 'ammissione provvisoria al beneficio del primo elenco di imprese di cui all’Allegato
A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, nei limiti della dotazione
finanziaria dell’Avviso;

2. stabilire che gliimporti del beneficio potranno essere oggetto di rideterminazione in ragione delle
verifiche in conformita alle regole di cumulo richiamate all’art. 20 dell’avviso, nonché all’esito del
periodo di sorveglianza rispetto al mantenimento dei requisiti;

3. specificare che, alla luce dell’art. 12 dell’avviso, sono salvaguardate le risorse destinate alle
imprese valutate ammissibili, rispettando I'ordine cronologico della data di presentazione della
domanda acquisita in piattaforma;

4. disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul BURC con valore di notifica per gli
interessati e, in coerenza con lart. 12 del citato avviso, sui siti istituzionali
www.regione.campania.it e www.fse.regione.campania.it;

5. di trasmettere il presente provvedimento al Capo di Gabinetto del Presidente, alla Direzione
Generale Lavoro e Formazione Professionale, alla Segreteria di Giunta per la registrazione e
agli uffici preposti per la pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Campania
(B.U.R.C.).

Maria SOMMA

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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CONCEDIBILE

30004 JM CONSULENZA S.R.L. 06048910654 PPPCHR*** 7.000,00{AMMESSO

30005 DECOM - S.R.L. 02631890650 RZZVCN*** 6.000,00{AMMESSO

30005 DECOM - S.R.L. 02631890650 BRTFLL*** 7.000,00{AMMESSO

30006 FELICE VENTURELLI - STRUTTURA ASSISTENZIALE VNTFLC68H15E224S DRRMRS*** 8.000,00|AMMESSO

30006 FELICE VENTURELLI - STRUTTURA ASSISTENZIALE VNTELCE8H15E224S NVGERCH** 0,00 NON AMME‘SSO .\/|0Ia2|one ?I’,t.7 il dlr.)endente risulta titolare di partita iva non cessata da
almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

30010 NOTOS S.R.L. 09515181213 CNQMVT*** 16.000,00{AMMESSO

30011 DYNAMIC TRADING SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 03900460613 SCMMTT*** 15.000,00{AMMESSO

30011 DYNAMIC TRADING SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 03900460613 SCMMTT*** 0,00|NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso

30012 ESAS.R.L. ENVIRONMENTAL SPECIAL ACTIVITIES 03161651215 RGGNTN*** 6.000,00{AMMESSO

30012 ESAS.R.L. ENVIRONMENTAL SPECIAL ACTIVITIES 03161651215 TNSNZE*** 12.000,00|AMMESSO

30012 ESAS.R.L ENVIRONMENTAL SPECIAL ACTIVITIES 03161651215 MRNLSS*** 0,00 NON AMMESSO Violazione art.6'com'ma 6il dlpend.e.nteT rlsu!ta tltola.re diun rap'porto di '
lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi precedenti I'assunzione

30012 ESAS.R.L ENVIRONMENTAL SPECIAL ACTIVITIES 03161651215 EMRGPP*** 0,00 NON AMMESSO Violazione art.6'com'ma 6il dlpend.e.nteT rlsu!ta tltola.re diun rap'porto di '
lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi precedenti I'assunzione

30012 E S AS.RL ENVIRONMENTAL SPECIAL ACTIVITIES 03161651215 RECLCU*** 0,00 N-ON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente non risulta disoccupato/inoccupato alla data
di assunzione

30014 "M&C CONSULTING S.R.L." 04866950613 GNTNCL*** 9.375,00|/AMMESSO

30014 "M&C CONSULTING S.R.L." 04866950613 PSCRSO*** 10.000,00|AMMESSO

30015 FUTURA S.R.L. 04578930614 RFNSLL*** 13.000,00|AMMESSO

30015 FUTURA S.R.L. 04578930614 MNTFBN*** 13.000,00|AMMESSO

30015 FUTURA S.RL. 04578930614 PSQNTN*** 0,00 NON‘AMMES‘SO V|oIaZ|FJr.1e art.. 7il dlpéndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30015 FUTURA S.RL. 04578930614 PRRMRA*** 0,00 NON AMME‘SSO‘\lloIazmne z.arlt.7 il dlpendente risulta titolare di partita iva non cessata da
almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

30017 STUDIO GALIERO S.R.L. 10518231211 DRNRRT*** 12.000,00|AMMESSO

30018 CR COMUNICAZIONE SOCIETA' A RESPONSABILITA 06208940657 LVGLCU*** 9.375,00| AMMESSO

LIMITATA SEMPLIFICATA

30019 EURO.SOFT S.R.L. 07601800639 RVLFBN*** 16.000,00|AMMESSO

30020 ECOJUNK S.R.L. 01515150629 CRBSVT*** 11.841,00|AMMESSO

30020 ECOJUNK S.R.L. 01515150629 DNFCMN*** 11.841,00|AMMESSO

30020 ECOJUNK S.R.L. 01515150629 DNFLGU*** 11.841,00|AMMESSO

30020 ECOJUNK S.R.L. 01515150629 RSSNLN*** 12.630,40| AMMESSO

30020 ECOJUNK S.R.L. 01515150629 SCHVCN*** 15.000,00|AMMESSO

30023 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 MRSGPP*** 15.000,00|AMMESSO

30023 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 BTTCML*** 0,00{NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso
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30023 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 MNZLGU*** 0,00/ NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso
30026 PULIAUTO SRL 04169410612 LRDLGU*** 7.500,00|AMMESSO
30029 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 GRTMSM*** 15.000,00(AMMESSO
30029 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 PRNSND*** 0,00|NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso
30029 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 RPNVCN*** 0,00|NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso
30031 TECHNE' S.R.L. 08239711214 DNNRRT*** 6.000,00|AMMESSO
30031 TECHNE' S.R.L. 08239711214 PLLCHR*** 0,00 NON‘AMMES.SO V|oIaZ|.or?e art.. 7il dlp?ndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
30032 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS AZZURRA 2024 04753690611 DBNLDN*** 16.000,00{AMMESSO
30032 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS AZZURRA 2024 04753690611 DNITRS*** 16.000,00(AMMESSO
30032 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS AZZURRA 2024 04753690611 LGRLGU*** 0,00 NON‘AMMES‘SO V|oIaZ|.or.1e art.. 7il dlp?ndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
30033 DI SALVATORE VINCENZO DSLVCN83M24F839L CLLSMN*** 8.000,00(AMMESSO
30033 DI SALVATORE VINCENZO DSLVCN83M24F839L DPRLSN*** 9.600,00(AMMESSO
30035 A.G.C. - ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 LGRRFL*** 15.000,00(AMMESSO
30035 A.G.C. - ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 LNEVCN*** 15.000,00(AMMESSO
30035 A.G.C. - ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 PLSCMN*** 15.000,00(AMMESSO
30035 A.G.C. - ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 GNTPRY*** 15.000,00(AMMESSO
NON AMMESSO Violazi t. 7ildi dente risulta titol di tecipazioni ietari
30035  |A.G.C.- ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 SCGMHL*** 0,00 lolazione art. 71 dipendente risulta titolare di partecipazioni societarie

/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

NON AMMESSO Violazione art.6 comma 6 il dipendente risulta titolare di un rapporto di

30035 A.G.C. - ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 CCNGNR*** 0,00 . L . ) R e )
lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi precedenti I'assunzione

NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta titolare di partita iva non cessata da

30035 A.G.C. - ANALISI GENERALI PER LE COSTRUZIONI S.R.L. 01108860618 CBLLGU*** 0,00 - . R
almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

30038 MAXIFER S.R.L. 04223420631 DDODRD*** 11.250,00/AMMESSO

30039 PG COSTRUZIONI GENERALI S.R.L. 05594030651 BRHBDN*** 3.000,00|AMMESSO

30039 PG COSTRUZIONI GENERALI S.R.L. 05594030651 PCRVCN*** 15.000,00/AMMESSO

30042 CONSEA S.R.L. 10452711210 DVTDNC*** 15.000,00/AMMESSO

30043 EEAM?)TICI):IL::PA?'ARLS SOCIETA' A RESPONSABILITA" LIMITATA 10730071213 VRGCRI*** 15.000,00/AMMESSO

30043 EM GROUP S.R.L.S. SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 10730071213 DRSGNN*** 0.00 NON AMMESSO Violazione art. 7 il dipendente risulta titolare di partecipazioni societarie

SEMPLIFICATA """|/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30045 ENIGMA S.A.S. DI NICOLINA SAVARESE & C. 00269940649 LTTPQL*** 6.000,00|AMMESSO

30046 GUAPA S.R.L. 05510900656 DPNDLP*** 6.000,00|AMMESSO

30048 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 04520670615 SGRCLL*** 16.000,00/AMMESSO

30051 MARCIANO S.R.L. 03942770615 DRBMKM*** 13.125,00/AMMESSO

30052 STRATEGO COMUNICAZIONE S.R.L. 05294320659 MBRLSN*** 16.000,00|AMMESSO
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30053 S.F.I.S.R.L. 10936301216 BRRCRL*** 17.000,00/AMMESSO
30053 S.F.I.S.R.L. 10936301216 BRRRNI*** 17.000,00/AMMESSO
30059 RUSSO LUIGI RSSLGU77L08G964R SNTGPP*** 7.500,00|AMMESSO
30061 MIND - MERCATIS S.R.L. 04475010965 SMNLSN*** 6.000,00|AMMESSO
30061 MIND - MERCATIS S.R.L. 04475010965 SVNNTN*** 6.000,00|AMMESSO
30061 MIND - MERCATIS S.R.L. 04475010965 LNERSR*** 16.000,00/AMMESSO
30061 MIND - MERCATIS S.R.L. 04475010965 SNTCML*** 16.000,00/AMMESSO
30065 SR:(E)S,\:’SOOI\TSZ:;IIE'LAE‘SI_EI I\S/I(I)'I(':/IAFI';A' CONSORTILE A 15747941001 FRRDNC*** 15.000,00/AMMESSO
30065 SR:(E)S,\:’SOOI\TSZ:;IIE'LAE‘SI_EI I\S/I(I)'I(':/IAFI';A' CONSORTILE A 15747941001 VRRRRA*** 16.000,00/AMMESSO
30069 SILVESTRI LUCA SLVLCUS0B17E396N GZZNNZ*** 16.000,00/AMMESSO
30070 BOLOGNA SUSANNA BLGSNN84C45B963B MTRFRC*** 8.000,00|/AMMESSO
30071 ING. ACUNTO E F.LLI S.R.L. 01809150632 MHMMTF*** 7.500,00|AMMESSO
30072 ;?LT)’\/I'EAI\C/KUSF/;EISI/?F\{/I\A/‘III\EIII\\II'II'ABSEISTA S:N.C. DI GIUSEPPE 08488651210 CRRMHL*** 6.000,00|AMMESSO
30073 FUSCO SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA 01627990623 VGNTNN*** 15.000,00/AMMESSO
30076 MVM ENERGY S.R.L. 10459231212 DMIMHL*** 15.000,00/AMMESSO
30081 GRECO GIOVANNI GRCGNN67D01C351P RLLRSR*** 16.000,00/AMMESSO
30081 GRECO GIOVANNI GRCGNN67D01C351P DSTNMA*** 16.000,00/AMMESSO
30082 IENNACO & C. - S.R.L. 02185970650 BSGPPL*** 7.500,00|AMMESSO
30084 HERMES SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 04325950618 CNTNCL*** 3.947,40|AMMESSO
30084 HERMES SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 04325950618 BNEMRC*** 0,00 NON‘AMMES‘SO VioIaziFJr?e art.. 7il dipéndente risulta titolare di partecipazioni societarie

/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
30085 CHIRICO COSTRUZIONI DI CHIRICO GIUSEPPE CHRGPP80D28C129M DPRLNZ*** 15.000,00/AMMESSO
30086 GAMBUTI SILVIO GMBSLV88H07A783H PNGLRA*** 9.600,00|AMMESSO
30086 GAMBUTI SILVIO GMBSLV88H07A783H DDNNCL*** 10.200,00/AMMESSO
30088 ISI CONSULTING S.R.L. 05875100652 BZZRND*** 8.000,00|AMMESSO
30088 ISI CONSULTING S.R.L. 05875100652 SGNMCL*** 8.000,00|AMMESSO
30088 ISI CONSULTING S.R.L. 05875100652 MRLFRC*** 9.600,00|AMMESSO
30089 SOCIETA' ITALIANA MANUTENZIONI ROTABILI S.R.L. 07620680632 PRTNLF*** 3.540,00|AMMESSO
30089 SOCIETA' ITALIANA MANUTENZIONI ROTABILI S.R.L. 07620680632 CCTGLN*** 6.000,00|AMMESSO
30092 JOE BANANA LIMOS & TRAVEL S.R.L. 09069621218 DSMPQL*** 1.500,00(AMMESSO
30092 JOE BANANA LIMOS & TRAVEL S.R.L. 09069621218 SCHGLI*** 1.500,00(AMMESSO
30093 TERMOIDRIS SYSTEM S.R.L. 04348040652 MNNPTR*** 15.000,00/AMMESSO
30094 "RI.LFOR.MED. S.R.L." 07919970637 CNTNBL*** 16.000,00/AMMESSO
30095 ICT AND MORE SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA 04433190610 CRLDNT*** 15.000,00/AMMESSO
30095 ICT AND MORE SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA 04433190610 PNNRTI*** 16.000,00/AMMESSO
30096 NRG S.P.A. 08108671218 RGGLNR*** 16.000,00/AMMESSO
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30097 YACHTING SERVICE S.R.L. 03222170619 DVNLSN*** 3.000,00|AMMESSO

30097 YACHTING SERVICE S.R.L. 03222170619 BZZNCL*** 15.000,00/AMMESSO

30098 NAPOLETANO EDIL SOLUTION S.R.L.S. 06315060654 PPERFL*** 5.884,93|AMMESSO

30099 ARTIGIANLEGNO S.A.S. DI SAGLIANO MARIA & C. 03587170659 PPEFNC*** 15.000,00/AMMESSO

30100 NAPPI JOSEPH NPPJPH54A02F924N SCDRSN*** 13.600,00/AMMESSO

30102 INTERNATIONAL LABOR PROJECTUALITY S.R.L. 01365810520 MRLRLA*** 8.000,00|AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 TAISVT*** 6.000,00|AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 PRALSN*** 7.000,00|AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 FRSMGR*** 7.000,00|AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 RMNSNT*** 7.000,00|AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 RCCTRS*** 10.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 MNTGPP*** 15.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 SCRNTN*** 15.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 VLNMRA*** 15.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 CRMRFL*** 15.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 MRNCCT*** 16.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 PRMMRA*** 16.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 RMNPRZ*** 16.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 BRBGTN*** 16.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 GLLMDL*** 16.000,00/AMMESSO

30103 TOMALIA S.R.L. 10907101215 MGLRTI*** 0,00 NON AM-MESSO Violazione z?rt. 6il dipende.nte risulta 'flve-re un contrat-to di lavoro di

apprendistato a tempo parziale e non full time come richiesto dall'Avviso

30104 SDEA’\;/;SL%T_I(_)ASOCIETAI A RESPONSABILITALIMITATA 09527091210 DLGRFL*** 15.000,00/AMMESSO

30105 CAVIALINO DI MONACO PASQUALE MNCPQL87B11A783X DVVSA*** 8.000,00|AMMESSO

30108 KARMA S.R.L. 05441361002 NCLMNL*** 6.000,00|AMMESSO

30109 ESPOSITO CARLO SPSCRL785161862V SNSNNA*** 8.000,00|AMMESSO

30109 ESPOSITO CARLO SPSCRL785161862V GRGGLN*** 8.000,00|AMMESSO

30110 FERCOLOR S.R.L. 02101540611 VLNLSS*** 11.250,00/AMMESSO

30111 CETACS.R.L. 00396040610 CNNLSS*** 16.000,00/AMMESSO

30111 CETACS.RL 00396040610 RRCSRA*** 0,00 NON AMMESSO Violazione artF. 3 eIG il dipendent? r.isultaf avere un contrétto dilavoro con

una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso.

30113 TESSILSUD S.A.S. DI BENEDETTO IOVANE 00012540654 RMNSVT*** 15.000,00/AMMESSO

30114 TLAURIEMMA S.R.L. 02505260642 LNGNGL*** 6.000,00|AMMESSO

30115 ELET S.R.L. 03800190633 MNAGNE*** 6.000,00|AMMESSO

30115 ELET S.R.L. 03800190633 DFNNLS*** 6.000,00|AMMESSO

30115 ELET S.R.L. 03800190633 PRNVCN*** 15.000,00/AMMESSO

30115 ELET S.R.L. 03800190633 FDLLCU*** 15.000,00|AMMESSO
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30115 ELETSR.L 03800190633 PRRGPP*** 0,00 NON AMMESSO Violazione art.6'com'ma 6il dlpend'e'ntej nsu!ta tltola're diun rap'porto di '
lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi precedenti I'assunzione
NON AMME Violazi . il di isul t il

30115 ELET S.RLL 03800190633 CRLLGU*** 0,00 0 SSO Violazione artF 3e.6| dlpendent? r'lsu taf a\{ere un con r?tto di lavoro con
una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso.

30116 PB REABILITY CENTER SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI S.R.L. 06100130654 MRNDDE*** 8.000,00{AMMESSO

30123 AMBRA MED S.R.L. 06587571214 MRNDRD*** 6.000,00{AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi

) . . | e &

30123 |AMBRAMEDSR.L. 06587571214 CCRCRI*** 0,0p|Precedenti ogni nuova assunzione per la quale ¢ stato o
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi

30123 AMBRA MED S.R.L. 06587571214 MRMMRA*** 0,00 p‘rec-eden‘ti ogni r-1u-ova a.ss.unzi(.Jne per‘ la qua-Ie e Stato- . Lo
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30124 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 NSTMCR*** 15.000,00|AMMESSO

30124 GENERAL FRIO S.R.L 17871971002 MRNENCH** 0,00 NON‘AMMES‘SO V|o|a2|.or.1e art.. 7il dlpgndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30126 ARTEA S.R.L. (ARIA - TERRA - ENERGIA - ACQUA) 01401230626 PCILRI*** 12.000,00|AMMESSO

30126 ARTEA S.R.L. (ARIA - TERRA - ENERGIA - ACQUA) 01401230626 CNTVLR*** 12.000,00|AMMESSO

30129 AC DESIGN S.R.L. 10713411212 CLMMGR*** 8.000,00|AMMESSO

30131 COSTRUZIONI ACOCELLA S.R.L. 02800900645 CSYSKA*** 6.000,00{AMMESSO

30131 COSTRUZIONI ACOCELLA S.R L. 02800900645 JWAMSU*** 0,00 NON AMMESSO V|(?I32|one art. 7 il dipendente non risulta alla data di assunzione residente
in regione Campania
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30131 COSTRUZIONI ACOCELLA S.R.L. 02800900645 SPSNCL*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30133 SARONNI BOUTIQUE DI LUPOLI ANNA LPLNNA96M46F839M CPNNLC*** 7.000,00{AMMESSO

30136 ALTAMURA LUIGI LTMLGU81R08H703)J PRVVTR*** 12.000,00|AMMESSO

30136 ALTAMURA LUIGI LTMLGU81R08H703)J KKHDYS*** 15.000,00|AMMESSO

30136 ALTAMURA LUIGI LTMLGUS1RO8H703) MNDRLD*** 0,00 NON‘AMMES‘SO V|oIaZ|FJr.1e art.. 7il dlpéndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30143 EE’l\:llt/llg?:lAA“r'\le SOCIETA' A RESPONSABILITA’ LIMITATA 02779240643 SRGLCN*** 15.000,00|AMMESSO

30144 ALSA LAB S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06896511216 PNNDSH*** 6.000,00{AMMESSO

30144 ALSA LAB S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06896511216 NGRCRI*** 6.000,00{AMMESSO

30144 ALSA LAB S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06896511216 GNGMRM*** 15.000,00{AMMESSO

30144 ALSA LAB S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06896511216 MRTMRN*** 16.000,00|AMMESSO

30144 ALSA LAB S.R.L. SOCIETA' BENEEIT 06896511216 DSSNNS*** 0,00 NON AMMESSO Vl?lazlone art. 7 il dipendente non risulta alla data di assunzione residente
in regione Campania
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NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta titolare di partita iva non cessata da

30144 ALSA LAB S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 06896511216 CCTDLR*** 0,00 . X _
almeno 60 giorni precedenti I'assunzione

30148 KIBERNETES S.R.L 06019871216 SPZLDA*** 15.000,00{AMMESSO

30148 KIBERNETES S.R.L 06019871216 DNZMCN*** 16.000,00{AMMESSO

30152 FREEDOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A 10699441217 PPLMLS*** 8.000,00|AMMESSO

RESPONSABILITA' LIMITATA

FREEDOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A
30152 , 10699441217 DNGLSS*** 16.000,00|AMMESSO
RESPONSABILITA' LIMITATA

FREEDOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A
30152 , 10699441217 LDNMCR*** 16.000,00|AMMESSO
RESPONSABILITA' LIMITATA

FREEDOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A

30152 RESPONSABILITA' LIMITATA 10699441217 FSCRSL*** 16.000,00(AMMESSO

30153 LUMINIELLO SALVATORE LMNSVT63A08I377E MRTMHL*** 11.900,00(AMMESSO

30155 CENTRO RICICLO MATERIE S.R.L. 04374880617 NNCFNC*** 15.000,00(AMMESSO

30158 SOMMA VINCENZO SMMVCN71R04G670P SMMNTN*** 15.000,00(AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30158 SOMMA VINCENZO SMMVCN71R04G670P SMMMHL*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30172 CALTECH SRL 05762170651 GIONCL*** 15.000,00(AMMESSO

30173 VIMINI E BAMBU' DI FIORENTINA PEPE & C. S.N.C. 09175121210 SRRGNR*** 15.000,00(AMMESSO

30175 LA GINO' & CO. PARRUCCHIERI DI NOLA ANNAMARIA 10746101210 LZZPTR* ** 7.500,00| AMMESSO

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITAT

LA GINO' & CO. PARRUCCHIERI DI NOLA ANNAMARIA
30175 , \ 10746101210 CRSFNC*** 8.000,00|AMMESSO
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITAT

LA GINO' & CO. PARRUCCHIERI DI NOLA ANNAMARIA
30175 , \ 10746101210 DRRLDN*** 8.000,00|AMMESSO
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITAT

30179 ULAB SRLS 09595631210 SLZDNL*** 8.000,00|AMMESSO

NON AMMESSO Violazione art. 3 il dipendente risulta avere un contratto di lavoro con una

30179 ULAB SRLS 09595631210 LFNGLN*** 0,00 ; K L _ o - o
percentuale di prestazione lavorativa inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso

NON AMMESSO Violazione art. 3 il dipendente risulta avere un contratto di lavoro con una

30179 ULAB SRLS 09595631210 CTGCTR*** 0,00 ; . Lo . . L .
percentuale di prestazione lavorativa inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso
30180 PASSARO S.R.L. 12566130964 PRRRND*** 15.000,00|AMMESSO
30180 PASSARO S.R.L. 12566130964 SDNLGU*** 15.000,00|AMMESSO
30181 CHARLIE PALLET E IMBALLI SRL 10535121213 SHCVYL*** 15.000,00|AMMESSO
30181 CHARLIE PALLET E IMBALLI SRL 10535121213 BYEMMD*** 15.000,00{AMMESSO
30181 CHARLIE PALLET E IMBALLI SRL 10535121213 FDLCRI*** 15.000,00|AMMESSO
30182 HAIR MONT DI SALVO CLAUDIO SLVCLD96D08A509Z DFLVNI*** 6.000,00{AMMESSO

30183 COSMOPOLS.P.A. 01764680649 DSCLGU*** 6.000,00{AMMESSO
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NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
precedenti ogni nuova assunzione per la quale e stato

30183 COSMOPOLS.P.A. 01764680649 SGMSVT*** 0,00[. . . . - . . . . . -
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi

30183  |COSMOPOL S.P.A. 01764680649 SRGFNN*** 0,00|Precedent ogni nuova assunzione per la quale ¢ stato o
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30183 COSMOPOLS.PA. 01764680649 SNSRSL*** 0,00 N.ON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente non risulta disoccupato/inoccupato alla data
di assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30183 COSMOPOLS.P.A. 01764680649 VLLDVD*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30184 A SOFTWARE FACTORY S.R.L. 01261280620 LPRMRA*** 15.000,00(AMMESSO

30184 A SOFTWARE FACTORY S.R.L. 01261280620 PLMDNL*** 16.000,00{AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30184 A SOFTWARE FACTORY S.R.L. 01261280620 LNNLBT*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30184 A SOETWARE FACTORY S.R.L. 01261280620 TNTGPP*** 0,00 NON AMMESSO Violazione artF. 3e.6il dipendent? r'isultaf avere un contr?tto di lavoro con
una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso.

30185 BOCCADORO S.R.L. 04551360615 DCRGTN*** 15.000,00(AMMESSO

30186 LEAD TECH S.R.L. 06761700639 DMTLDN*** 16.000,00(AMMESSO

30186 LEAD TECH S.R.L. 06761700639 CPPGLI*** 0,00 NON‘AMMES‘SO VioIaziFJr.le art.. 7il dipgndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30186 LEAD TECH S.R.L. 06761700639 PNZMHL*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30193 SOLIDEA COOPERATIVA SOCIALE 03041740618 ZRAPTR*** 15.000,00(AMMESSO

30193 SOLIDEA COOPERATIVA SOCIALE 03041740618 GRFRST*** 16.000,00(AMMESSO

30194 DIELLE S.R.L. 06308490637 CSTWTR*** 6.000,00|AMMESSO

30197 MED MUSIC CORPORATE S.R.L. 04351581212 MNNSMN*** 11.250,00(AMMESSO

30198 TECNOPISCINE S.R.L. 05458570651 GLLKRL*** 7.000,00|AMMESSO

30198 TECNOPISCINE S.R.L. 05458570651 DDMLGU*** 15.000,00(AMMESSO

30199 FIUMARA SANTO FMRSNT74B19A512W VLLFNC*** 7.500,00|AMMESSO

30200 ANTONIO GUERRASIO S.R.L. 04579280654 CRCLGU*** 6.000,00|AMMESSO

30205 L.AM. -S.R.L. 00937460616 PLMMRA*** 2.362,50/AMMESSO

30213 POSA & STILE DI DE CARLO ANGELO DCRNGL81M26F799H LNALGU*** 14.761,46| AMMESSO

30213 POSA & STILE DI DE CARLO ANGELO DCRNGL81M26F799H PRFFNC*** 14.867,48| AMMESSO

30216 TEN PROJECT SRL 01465940623 GRVPQL*** 6.000,00|AMMESSO

30216 TEN PROJECT SRL 01465940623 FRRENN*** 6.000,00|AMMESSO
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30219 B"\:ﬁ:TiSTRUEONI - SOCIETA" A RESPONSABILITA 03564980617 PMMNCL*** 15.000,00{AMMESSO
30219 D.L.C. COSTRUZIONI - SOCIETA' A RESPONSABILITA' 03564980617 SRRLGU*** 0.00 NON AMMESSO Violazione art. 6 il dipendente risulta avere un contratto di lavoro di
LIMITATA """|apprendistato a tempo parziale e non full time come richiesto dall'Avviso
30221 PAISANI SRL 03992830616 RBAGTA*** 8.000,00|AMMESSO
30221 PAISANI SRL 03992830616 BSCSNT*** 16.000,00{AMMESSO
30223 :ZI(;I:JI;/E(;ENERALI INVESTIMENTI S.P.A. SIGLABILE 04520461213 GDUNNL*** 16.000,00{AMMESSO
30224 FARMACIA LA BELLA S.R.L. 09816821210 DNTPQL*** 15.000,00|AMMESSO
30224 FARMACIA LA BELLA S.R.L. 09816821210 RCCRLL*** 16.000,00{AMMESSO
30228 ?EDI\/?SL?g(C:f‘:—: A RESPONSABILITALIMITATA 05813240651 MMBMNL*** 9.000,00|AMMESSO
30229 EDILIZIA TULIPANO SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 02153740614 CSRGDI*** 16.000,00| AMMESSO
IN SIGLA EDILIZIA TULIPANO S.R.L.
30230 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 PDNPQL*** 15.000,00|AMMESSO
30230 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 NCRGNR*** 0,00{NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso
30234 MASTER PROJECT S.R.L. 04477030615 BRDNDR*** 15.000,00|AMMESSO
30242 MY LAB DI BOVE CIRO BVOCRI67P28C129R LRTRRT*** 6.000,00{AMMESSO
30244 " INTERMED S.A.S. DI SCOLASTICO MARIANO & C. " 06169381214 RCCDLA*** 16.000,00|AMMESSO
30246 T.A.l. SRL 02742800648 DVNVNT*** 15.000,00|AMMESSO
30246 T.A.l. SRL 02742800648 GQNVCN*** 15.000,00|AMMESSO
30248 FARMACIA S. MARIA AL BOSCHETTO S.R.L. 10593951212 DLGMGV*** 8.000,00|AMMESSO
30250 SARTORIA IANNARELLA DI POLITO SIMONA PLTSMN86S67D390B DMTMMC*** 6.750,00{AMMESSO
30250 SARTORIA IANNARELLA DI POLITO SIMONA PLTSMN86S67D390B DNTPRZ*** 12.000,00|AMMESSO
30250 SARTORIA IANNARELLA DI POLITO SIMONA PLTSMN86S67D390B TRLGRZ*** 16.000,00|AMMESSO
30250 SARTORIA IANNARELLA DI POLITO SIMONA PLTSMN86S67D390B CCRSFN*** 16.000,00|AMMESSO
30253 AUSTRAL SRL 06380750650 MRMNTN*** 6.000,00{AMMESSO
30253 AUSTRAL SRL 06380750650 MRNCNO*** 15.000,00|AMMESSO
30256 CONSORZIO CAMPOLATTARO SOCIETA' CONSORTILE A 17327891002 PCIGLCH** 15.000,00| AMMESSO
RESPONSABILITA' LIMITATA
30256 CONSORZIO CAMPOLATTARO SOCIETA' CONSORTILE A 17327891002 RCCLGU*** 15.000,00| AMMESSO
RESPONSABILITA' LIMITATA
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
CONSORZIO CAMPOLATTARO SOCIETA' CONSORTILE A precedenti ogni nuova assunzione per la quale € stato
30256 17327891002 CPPRCC*** 0,00
RESPONSABILITA' LIMITATA "““Irichiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
30256 CONSORZIO CAMPOLATTARO SOCIETA' CONSORTILE A 17327891002 DCCLNR*** 0.00 precedenti ogni nuova assunzione per la quale e stato
RESPONSABILITA' LIMITATA "““Irichiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
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NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - |'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi

30256 CONSORZIO CAMPOLATTARO SOCIETA' CONSORTILE A 17327891002 RCCBMIN*** 0.00 precedenti ogni nuova assunzione per la quale e stato

RESPONSABILITA' LIMITATA "““Irichiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
CONSORZIO CAMPOLATTARO SOCIETA' CONSORTILE A recedenti ogni nuova assunzione per la quale e stato

30256 RESPONSABILITA' LIMITATA 17327891002 RGNDNC™** 0,00 :chiesto il begneficio; tali Iicenziam:nti nocrI1 risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30261 CONCERIA GAEBA S.R.L. 09066161218 DZZSVT*** 15.000,00{AMMESSO

30266 "T.M.A." -S.R.L. - 03564830655 FMMLDN*** 8.000,00{AMMESSO

30267 CUTOLO GIOVANNI CTLGNN93R0O7H931R CQVLCR*** 6.000,00{AMMESSO

30270 M.B.O. EVENT AND SPORT CONSULTING - SRLS 06247060657 TRTLRD*** 6.000,00{AMMESSO

30270 M.B.O. EVENT AND SPORT CONSULTING - SRLS 06247060657 VCCNLL*** 6.000,00{AMMESSO

30270 M.B.O. EVENT AND SPORT CONSULTING - SRLS 06247060657 FEONCL*** 6.000,00{AMMESSO

30270 M.B.O. EVENT AND SPORT CONSULTING - SRLS 06247060657 LMRNNA*** 7.000,00{AMMESSO

30275 CLEI SOCIETA' COOPERATIVA 01230600775 PRSMRT*** 3.000,00{AMMESSO

30277 MEDICAL TECH S.R.L. 03684850617 RSSDNL*** 15.000,00|AMMESSO

30277 MEDICAL TECH S.R.L. 03684850617 STENTS*** 16.000,00{AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 PSCPRZ*** 12.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 LPLVCN*** 13.050,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 CRSGPP*** 15.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 GNDCMN*** 15.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 PTRGPP*** 16.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 RIOFMN*** 16.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 RIONGL*** 16.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 VTTDLD*** 16.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 CRLCML*** 16.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 CSBCMIN*** 16.000,00|AMMESSO

30285 SARONNI LAB SRL 09614851211 CSTFMN*** 16.000,00|AMMESSO

30286 SAEMMOPF:_T::?SA?I_(;OETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 04845900614 DSLFNC*** 6.000,00{AMMESSO

30288 GRUPPO CAMPANILE S.R.L. 08966751219 BSLCST*** 8.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30288 GRUPPO CAMPANILE S.R.L. 08966751219 SCNGNN*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30290 DE MASI S.R.L. 00792700627 VLLRFL*** 6.000,00{AMMESSO

30298 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 SRRLSN*** 15.000,00|AMMESSO

30298 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 SNGSVR*** 0,00/ NON AMMESSO per il dipendente risulta presentata altra domanda sul medesimo avviso

30304 ;Sg:gﬁg:é?ﬂ?;ﬁ:ﬁ?:ﬁ\ié&P_LIS;IDSET A 04703650616 PRRMINN*** 8.000,00|AMMESSO
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30310 SUNSHINE TRAVEL S.R.L. 04945190652 DCRLGU*** 7.500,00(AMMESSO
30311 LOGISTICA METALLI SRL 06866371211 CNZCMN*** 7.500,00(AMMESSO
30316 LUNERA ITALY S.R.L. 10832571219 FNGMRN*** 16.000,00{AMMESSO
30318 AR.GI.ERRE S.R.L. 10005051213 TLSMHL*** 15.000,00{AMMESSO
30318 AR.GI.ERRE S.R.L. 10005051213 CPTCML*** 16.000,00{AMMESSO
30319 Em?x&BmMATECK SOCIETA' A RESPONSABILITA 08996801216 LVOFNC*** 7.000,00(AMMESSO
30319 Em?x&BmMATECK SOCIETA' A RESPONSABILITA 08996801216 CTRLSS*** 16.000,00{AMMESSO
30320 ZUZZULLO DI LAEZZA EUFEMIA LZZFME79T50C495C DLGFME*** 7.000,00(AMMESSO
30326 GENERAZIONE Al S.R.L. 10314191213 LBRNTN*** 6.000,00(AMMESSO
30326 GENERAZIONE Al S.R.L. 10314191213 NVLMSM*** 6.000,00(AMMESSO
30330 GLOBAL SERVICE INNOVATION S.R.L. 01597740628 GRGSRA*** 10.000,00{AMMESSO
30332 PETRACCA INFISSI S.R.L. 03897480657 CPRCST*** 15.000,00{AMMESSO
30333 RDT S.R.L. 02762830640 PPENNL*** 16.000,00{AMMESSO
30334 AISYSTEM S.R.L. 09296501217 DPNLRD*** 15.000,00{AMMESSO
30336 IRPINIA PUBBLICITA' SRL 02874080647 DCRGNN*** 9.375,00|/AMMESSO
30337 LATECNICA S.R.L. 00899990626 GRCGSY*** 16.000,00{AMMESSO
30338 D.S. COSTRUZIONI S.R.L.S. 04622680611 HYSRIN*** 8.475,30|/AMMESSO

NON AMMESSO Violazione art. 7 il dipendente non risulta alla data di assunzione residente

30338 D.S. COSTRUZIONI S.R.L.S. 04622680611 ZGHRMZ*** 0,00|. : K
in regione Campania

30339 FORCE WORKING GROUP S.R.L. 17715351007 DMBDNC*** 9.300,00|AMMESSO

30339 FORCE WORKING GROUP S.R.L. 17715351007 DMBLRI*** 16.000,00{AMMESSO

30340 INFINITI S.R.L. 10449821213 LNGLNZ*** 7.500,00(AMMESSO

30341 CIRO EXPRESS DI MAIONE CIRO MNACRI92R04M289G NSCGNR*** 9.000,00|]AMMESSO

30342 TIERRE VIAGGI S.R.L. 10863201215 GRLSVT*** 15.000,00{AMMESSO

30343 F.A.SA. TRASPORTI SOCIETA' COOPERATIVA 03791320611 CPPMTN*** 8.000,00|AMMESSO

30348 PALMIERO ANGELA PLMNGL75H46L219L MNDDNL*** 10.350,00|AMMESSO

30352 ALMA GROUP S.R.L. 05748390654 SRRMRM*** 7.000,00{AMMESSO

30352 ALMA GROUP S.R.L. 05748390654 MNTLBT*** 8.000,00|AMMESSO

30353 G.G. AUTO DI GIANVINCENZO ZANFARDINO ZNFGVNOOM30F839T DNTFNC*** 15.000,00{AMMESSO

30355 AITAR QUALITY BUREAU SRL UNIPERSONALE 10712311215 DFLFNC*** 15.000,00{AMMESSO
CENTER COMUNICAZIONE E CONGRESSI SOCIETA' A

30356 RESPONSABILITA' LIMITATA DETTA BREVEMENTE "CENTER 05705411212 NSTGLI*** 16.000,00{AMMESSO
COMUNICAZIONE E CONGRESSI S.R.L."

30357 R.F. IMPIANTI ELETTRICI E TECNOLOGICI S.R.L. 04880060613 GRNMRK*** 8.000,00|AMMESSO

30358 CAPOZZI GIUSEPPE CPZGPP77L25L845B GNCRSY*** 4.900,00|/AMMESSO

30358 CAPOZZI GIUSEPPE CPZGPP77L25L845B SLLVLR*** 5.600,00(AMMESSO

30358 CAPOZZI GIUSEPPE CPZGPP77L25L845B CVLGPP*** 12.800,00|AMMESSO
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NUOVI ORIZZONTI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -
30359 SOCIETA' COOPERATIVA 01174570620 DCHNLN*** 8.000,00(AMMESSO
NUOVI ORIZZONTI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -
30359 SOCIETA' COOPERATIVA 01174570620 VLIMRN*** 16.000,00{AMMESSO
30360 CALTECH SRL 05762170651 LBRGNR*** 15.000,00{AMMESSO
30361 MIZAR CAFFE' SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 09058611212 DMCVDM*** 15.000,00{AMMESSO
30363 SOCIETA' DUEGI' SRL 02936711213 CPPNDR*** 1.500,00|AMMESSO
30366 CENTER SERVICE S.R.L. 05787300655 VSCSFN*** 3.000,00(AMMESSO
30366 CENTER SERVICE S.R.L. 05787300655 BLABSM*** 3.150,00(AMMESSO
30366 CENTER SERVICE S.R.L. 05787300655 MBRMRN*** 14.400,00{AMMESSO
30366 CENTER SERVICE S.R.L. 05787300655 SBTPQL*** 15.000,00{AMMESSO
30367 RETTIFICA RICAMBI CAVALLO DI CARDELLI ALICE CRDLCA69C68D390P MNGCSM*** 11.250,00{AMMESSO
30371 UDI MEDICAL S.R.L. 04814740611 PSSMTN*** 9.600,00|AMMESSO
30372 PRE.ART. METALLI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 03367330614 MGNGNR*** 15.000,00{AMMESSO
30372 PRE.ART. METALLI - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 03367330614 MRCGNN*** 15.000,00{AMMESSO
30375 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 BTTCML*** 16.000,00{AMMESSO
30376 BOPE S.R.L. 10237151211 BRRGNN*** 7.500,00(AMMESSO
30376 BOPE S.R.L. 10237151211 MBRNTN*** 7.500,00(AMMESSO
30376 BOPE S.R.L. 10237151211 MRLMTN*** 10.000,00{AMMESSO
30378 CERBONE GIUSEPPE CRBGPP61R02F839T DRSLVC*** 9.600,00|AMMESSO
30379 FEAN IMPIANTI S.R.L. 05889971213 SLMCST*** 7.500,00(AMMESSO
30380 BEST SECURITY GROUP S.R.L. 09266691212 FLCLMP*** 16.000,00{AMMESSO
30381 ALPADESIGN S.R.L.S. 06199240653 CPNVCN*** 6.000,00(AMMESSO
30382 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 NCRGNR*** 15.000,00{AMMESSO
30384 CENTRO PER L'UDITO GIUGLIANO S.R.L. 10178301213 DMRRKE*** 16.000,00{AMMESSO
30386 DUESSE STORE DI CARELLI SALVATORE CRLSVT87C25F839L RFOSNO*** 16.000,00{AMMESSO
30388 IDEAL CAR - S.R.L. - 00772540621 MZZGGR*** 15.000,00{AMMESSO
30389 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 MNZLGU*** 15.000,00{AMMESSO
30390 OASIPROJECT SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 03565440611 CRSLNZ*** 2.841,90(AMMESSO
30391 HAIR REVOLUTION S.N.C. DI AVERSANO GAETANO 03058290614 NTLCLN*** 8.500,00|AMMESSO
30394 SIMAD S.R.L. 05250980652 DMNMCL*** 8.000,00|AMMESSO
30396 J&BS.R.L. 10415361210 CMPLNZ*** 13.500,00{AMMESSO
30397 ADUEPRINT S.R.L.S. 08602851217 BRCDVD*** 3.900,00(AMMESSO
30398 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 PRNSND*** 15.000,00{AMMESSO
30399 AZZURRO FORTUNA ZZRFTN74B46F839U PTRGRS*** 16.000,00{AMMESSO
30399 AZZURRO FORTUNA ZZRFTN74B46F839U SCTCRS*** 16.000,00{AMMESSO
30401 PALMIGIANO S.R.L. 05064261216 DMBNTN*** 7.500,00(AMMESSO
30402 O.R.F. POLLO DI OREFICE SALVATORE RFCSVT74M18D790Y PLLBRN*** 6.000,00(AMMESSO
30403 INEXT S.R.L. 08661571219 MHMMDN*** 11.200,00{AMMESSO
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30403 INEXT S.R.L. 08661571219 TSTRMN*** 16.000,00|AMMESSO

NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
precedenti ogni nuova assunzione per la quale e stato

richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30405 COSMOPOL SERVIZI INTEGRATI S.P.A. 09663121219 CVLNNP*** 0,00

NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
precedenti ogni nuova assunzione per la quale & stato

richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30405 COSMOPOL SERVIZI INTEGRATI S.P.A. 09663121219 DBNGLI*** 0,00

30406 BRAINS AT WORK SRL 03940730611 BRRMHL*** 4.500,00(AMMESSO
30407 E:lf/lYPlL’\l/:s:'?: SOCIETA' A RESPONSABILITA'LIMITATA 04250670611 SRGGLI*** 3.500,00|AMMESSO
30408 MV2 ENGINEERING S.R.L. 09911711217 DMIDNC*** 6.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30408 MV2 ENGINEERING S.R.L. 09911711217 BRDVTI*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o

indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

NON AMMESSO Violazione artt. 3 e 6 il dipendente risulta avere un contratto di lavoro con

30408 MV2 ENGINEERING S.R.L. 09911711217 SNSVCN*** 0,00 . . L L. X
una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso.
30409 FASOLINO COSTRUZIONI GENERALI S.R.L. 04684440656 SPSMRC*** 6.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30409 FASOLINO COSTRUZIONI GENERALI S.R.L. 04684440656 DDVLGU*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
30410 ADP GROUP S.R.L. 10315021211 BLEFMIN*** 16.000,00(AMMESSO
30411 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 RPNVCN*** 15.000,00(AMMESSO
30412 IOVINO VINCENZO VNIVCN74M20A455U CRBFNC*** 9.000,00(AMMESSO
30413 EPS ENGINEERING S.R.L. 03953670613 VNDLPD*** 6.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30413 EPS ENGINEERING S.R.L. 03953670613 DMNFNC*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
30415 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 RSSVCN*** 15.000,00(AMMESSO
30415 GENERAL FRIO S.R.L. 17871971002 RSSFNC*** 15.000,00(AMMESSO
30417 CENTRO PER L'UDITO SECONDIGLIANO S.R.L. 10178271218 PRNRSO*** 16.000,00(AMMESSO

NON AMMESSO Violazione art. 7 il dipendente risulta titolare di partecipazioni societarie

30417 CENTRO PER L'UDITO SECONDIGLIANO S.R.L. 10178271218 NCRNNA*** 0,00 . . - . .
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche

30420 VOLPE DOMENICO VLPDNC87E10A717R MRRLSS*** 7.000,00{AMMESSO

NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
precedenti ogni nuova assunzione per la quale & stato

richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo

30420 VOLPE DOMENICO VLPDNC87E10A717R GRFMHL*** 0,00

30421 SODAN S.R.L. 07446391216 MNTRSO*** 16.000,00|AMMESSO

30421 SODAN S.R.L. 07446391216 YKBKSN*** 16.000,00|AMMESSO
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30422 EMMERRE AUTO S.R.L. 07098031219 BRRGRG*** 13.500,00(AMMESSO
30423 GENNARO NAPOLETANO S.R.L. 07644991213 RBTLSS*** 12.000,00(AMMESSO
30423 GENNARO NAPOLETANO S.R.L. 07644991213 TENMCL*** 12.000,00(AMMESSO
30424 ALFA FASHION NEW SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 08894691214 LVRBBR*** 8.000,00| AMMESSO
SEMPLIFICATA
30424 ALFA FASHION NEW SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 08894691214 YKVRYN*** 8.000,00| AMMESSO
SEMPLIFICATA
30425 WEPLAN S.R.L. 05818720657 LCRMTR*** 1.575,00{AMMESSO
30425 WEPLAN S.R.L. 05818720657 PLMENCH** 0,00 NON‘AMMES.SO VioIazi.or?e art.. 7il dip?ndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
30426 LA DOLCIARIA DI GRAZIELLA FRANZESE & C. S.A.S. 04660651219 CRSLSN*** 16.000,00(AMMESSO
30432 SECURPOLS.P.A. 03769340757 MSAPIO*** 6.000,00|AMMESSO
30432 SECURPOL S.P.A. 03769340757 PLVSVT*** 6.000,00|AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
30432 SECURPOLS.P.A. 03769340757 CHNDNL*** 0,00|Precedenti ogni nuova assunzione per la quale & stato o
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
30432 [SECURPOLS.P.A. 03769340757 LNTGLC*** 0,0p|Precedenti ogni nuova assunzione per la quale ¢ stato o
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
30432 |SECURPOLS.P.A. 03769340757 MNTRCR*** 0,00|Precedenti ogni nuova assunzione per la quale & stato o
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
NON AMMESSO Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato licenziamenti nei 6 mesi
30432 [SECURPOLS.P.A. 03769340757 SPSNRC*** 0,00|Precedenti ogni nuova assunzione per la quale ¢ stato o
richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle fattispecie di
licenziamento per giusta causa o giustificato motivo oggettivo
30434 SANELLA S.R.L. 09867191216 LMBLSI*** 11.200,00(AMMESSO
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30434 SANELLA S.R.L. 09867191216 SQTGPP*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
30436 ERRE.GI. S.R.L. 04214800619 DNPCRN*** 3.500,00|AMMESSO
30436 ERRE.GL. S.RL. 04214800619 SCRLNU*** 0,00 NON AMMESSO Violazione art.6.com.ma 6il dipend.e.nte. risu!ta titola.re diun rap.porto di '
lavoro dipendente con la medesima impresa beneficiaria nei 12 mesi precedenti I'assunzione
30438 MILANO INFORMATICA S.R.L. 05919351212 PLLNDR*** 15.000,00(AMMESSO
30439 ARTIGRAF S.R.L. 01944690658 MSTMRA*** 6.000,00|AMMESSO
30440 FEN S.R.L. 07001590632 MRYRYN*** 9.600,00(AMMESSO
30440 FEN S.R.L. 07001590632 RGGMTR*** 16.000,00(AMMESSO
30440 FEN S.R.L. 07001590632 VVNMNC*** 16.000,00(AMMESSO
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30440 FEN S.R.L. 07001590632 DLGRSL*** 16.000,00(AMMESSO
30440 FEN S.R.L. 07001590632 SNSLRN*** 0,00 NON AMME‘SSO yiolazione ért.7 il diPendente risulta titolare di partita iva non cessata da
almeno 60 giorni precedenti I'assunzione
30441 DIMET S.R.L. 05469741218 PZZNCL*** 15.000,00(AMMESSO
30442 SUIT FASHION S.R.L.S. 06207850659 STBNNN*** 6.000,00|AMMESSO
30445 SENTIERO IMPIANTI GENERALI S.R.L.S. 09728011215 DCIRFL*** 10.000,00(AMMESSO
30447 PARTHENOPE BOUTIQUE FINANZIARIA S.R.L. 09254801211 MPRFNC*** 9.375,00(AMMESSO
30448 OM ELETTRICITA' S.R.L. 07971671214 FRNMRA*** 6.000,00|AMMESSO
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 CRRLSN*** 6.000,00|AMMESSO
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 PTTCLL*** 6.000,00|AMMESSO
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 DLPCRI*** 6.000,00|AMMESSO
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 GRSLSU*** 7.000,00|AMMESSO
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 REANRT*** 7.000,00|AMMESSO
30450 S.R.L VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 TENVCN*** 0,00 NON‘AMMES‘SO VioIazi.or.le art.. 7il dip?ndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 GNVLGP*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 PLLLGU*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 CZZNTN*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 DLTMHL*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 NPPNCL*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 DMTGNN*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 CCCLNZ*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie
30450 S.R.L. VIGILANZA PRIVATA TURRIS 06152780638 NZZGNR*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione
30451 ARGENTO TENDE S.R.L. 08871931211 TTAMSM*** 7.500,00|AMMESSO
30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 CVLMSM*** 1.500,00{AMMESSO
30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 NZZVCN*** 3.000,00|AMMESSO




LB

REQE
& Cofinanziato REGIONE CAMPANIA
b comeana | dall'Unione europea —

MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE: "AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1 Occupazione
- Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Azione 1.a.2 - Priorita 4 Occupazione Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

ALLEGATO A - TERZA FINESTRA - AMMISSIONE PROVVISORIA - PRIMO ELENCO

ID istanza Denominazione / Ragione Sociale C.F. AZIENDA DIPENDENTE IMPORTO MASSIMO ESITO
CONCEDIBILE

30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 NGRGLG*** 15.000,00/AMMESSO

30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 CLFVCN*** 15.000,00/AMMESSO

30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 FRNGRD*** 15.000,00/AMMESSO

30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 SRCREL*** 0,00 NON‘AMMES.SO VioIazi.or?e art.. 7il dip?ndente risulta titolare di partecipazioni societarie
/ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
NON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente risulta aver cessato per dimissioni volontarie

30452 GIORDANO IMMOBILIARE S.R.L. 06039940652 PLMNLL*** 0,00((non per giusta causa) un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o
indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione

30453 L'ARCOBALENO IMPRESA SOCIALE S.R.L. 03457960619 MSLFMN*** 8.320,00|AMMESSO

30455 GROW UP DI ELIO ANGELILLO NGLLEI97D28E054D CNACML*** 7.500,00|AMMESSO

30456 G.E.M. INTERNATIONAL MOVING S.R.L. 09726921217 CPTVCN*** 15.000,00/AMMESSO

30456 G.E.M. INTERNATIONAL MOVING S.R.L. 09726921217 RGNLCU*** 0,00 NON AMMESSO Violazione artF. 3 e.6 il dipendentg r'isultaf a\{ere un contr?tto di lavoro con
una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso.

30457 PULIAUTO SRL 04169410612 NTLLSN*** 7.500,00|AMMESSO

30458 PELLONE S.A.S. DI RICCARDO PELLONE 07618870633 DCRMRC*** 15.000,00/AMMESSO

30460 AC IMPIANTI DI SETOLA PASQUALE STLPQL67R03B872G TVLNTN*** 8.000,00|/AMMESSO

30461 LO.CO. S.R.L. 06338211219 DDMLGU*** 15.000,00/AMMESSO

30462 ARETE' S.R.L. 09278961215 PLMSNT*** 9.600,00|AMMESSO

30464 AR.CE.A. S.R.L. HANDMADE DESIGN 05690410658 SNINNA*** 7.000,00|AMMESSO

30464 AR.CE.A. S.R.L. HANDMADE DESIGN 05690410658 NNZRFL*** 15.000,00/AMMESSO

30468 SPORT'S STORE S.R.L. 02748180615 PRRRSR*** 7.000,00|AMMESSO

30469 ARG.O INGEGNERIA S.R.L. 10024461211 RMNGAI*** 16.000,00/AMMESSO

30470 GEDIKO SRL 08318241216 KRSKZY*** 6.000,00|AMMESSO

30471 SICILIANO PELLAMI S.R.L. 06723581218 TRRLSN*** 15.000,00/AMMESSO

30474 DI MARTINO SERGIO DMRSRG63D09F839X CPLMCL*** 10.000,00/AMMESSO

30475 PROJECO S.R.L. 07842710639 LMGRSR*** 16.000,00/AMMESSO

30476 RG.ADV S.A.S. DI ANDREA GUARIGLIA 06184100631 FRMDVD*** 7.500,00|AMMESSO

30478 MY SERVICE S.A.S. DI GIANPAOLO VESTINI & C. 03318920612 CHRMNC*** 16.000,00/AMMESSO

30479 FIORILLO & DEL GAIZO PARTNERS S.R.L. 04363210610 FFNDNL*** 6.000,00|AMMESSO

30482 OHANA CENTER S.R.L. SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI 09967081218 CRRFNC*** 8.000,00|AMMESSO

30486 ELLEDI SRL 08764531219 LCCBGI*** 6.000,00|AMMESSO

30486 ELLEDI SRL 08764531219 RPPRFL*** 7.000,00|AMMESSO

30486 ELLEDI SRL 08764531219 LNGSST*** 15.000,00/AMMESSO

30489 D.M.G. TRASPORTI S.A.S. DI D'AMBROSIO MARCO & C. 07085031214 LCVGPP*** 9.000,00|AMMESSO

30490 IMPIANTI TECNOLOGICI LOPARCO S.R.L. 05780041215 NNNNTN*** 15.000,00/AMMESSO

30490 IMPIANTI TECNOLOGICI LOPARCO S.R.L. 05780041215 MNTPQL¥** 0,00 NAON AMMESSO Violazione art.7 il dipendente non risulta disoccupato/inoccupato alla data
di assunzione

30492 THEJA SRL 10719931213 SLLGLN*** 9.600,00/AMMESSO
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MARIO SRLS SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
30494 SEMPLIFICATA 03174220644 NBLNNA*** 8.000,00(AMMESSO
30496 MARCONE GIACOMO MRCGCM69B08C361R MRRLN[*** 16.000,00{AMMESSO
30503 VP98 SRL 10655391216 BRRMINL*** 8.625,00|/AMMESSO
30505 IL FALCO S.R.L. 01958310649 FNLLGU*** 16.000,00{AMMESSO

30509 T.EA.S.R.L 03281570618 DNGVCN*** 3.600,00{AMMESSO




